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Введение
1. Назначение: для проведения текущей и промежуточной аттестации по дисциплине «Практика профессиональной коммуникации на русском языке» Текущий контроль по данной дисциплине – вид систематической проверки знаний, умений, навыков студентов. Задачами текущего контроля являются получение первичной информацию о ходе и качестве освоения компетенций, а также стимулирование регулярной целенаправленной работы студентов. Для формирования определенного уровня компетенций.

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Практика профессиональной коммуникации на русском языке» и в соответствии с образовательной программой высшего образования по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии

3. Разработчик Голодная В.Н., доцент кафедры гуманитарных и математических дисциплин

4. Проведена экспертиза ФОС. 

Члены экспертной группы:
Председатель: 	
Мельникова Е.Н. – председатель УМК НТИ (филиал) СКФУ

Члены комиссии:	
А.И. Колдаев, и.о. зав. кафедрой информационных систем, электропривода и автоматики 
Э.Е. Тихонов, доцент базовой кафедры территории опережающего социально-экономического развития

Представитель организации-работодателя: 
Горшков М. Г., директор ООО «Арнест-информационные технологии»

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии и рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Практика профессиональной коммуникации на русском языке». 

«01» февраля 2023 г.

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы.


1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы
	Код оцениваемой компетенции, индикатора (ов)
	Этап формирования компетенции
(№ темы)
(в соответствии с рабочей программой дисциплины)
	Средства и технологии оценки
	Вид контроля, аттестация (текущий/промежуточный)
	Тип контроля (устный, письменный или с использованием технических средств)
	Наименование оценочного средства

	УК-4
	Темы 1-16
	собеседование
	текущий
	Устный опрос
	Вопросы для собеседования

	
	
	собеседование
	промежуточный
	
	Выставляется по результатам работы в семестре



2. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания
	Уровни сформированности компетенци(ий), индикатора (ов)
	Дескрипторы

	
	Минимальный уровень не достигнут
(Неудовлетворительно)
2 балла
	Минимальный уровень
(удовлетворительно) 
3 балла
	Средний уровень
(хорошо)
4 балла
	Высокий уровень (отлично) 
5 баллов

	УК-4- Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

	Результаты обучения по дисциплине (модулю):
	 ИД-1 УК-4Знает литературную форму государственного языка, основы устной и письменной коммуникации
на иностранном языке,
функциональные стили родного языка, требования к деловой коммуникации
	Не в полном объеме знает литературную форму государственного языка, функциональные стили родного языка, требования к деловой коммуникации
	Имеет общее представление о  литературной форму государственного языка, функциональных стилях родного языка, требованиях к деловой коммуникации
	Знает литературную форму государственного языка, функциональные стили родного языка, требования к деловой коммуникации
	В полном объеме знает литературную форму государственного языка, функциональные стили родного языка, требования к деловой коммуникации

	
	ИД-2 УК-4Умеет выражать свои мысли на государственном, родном и
иностранном языке в ситуации деловой коммуникации
	Не в полном объеме владеет умением выражать свои мысли на государственном языке в ситуации деловой коммуникации
	Имеет общее представление об умении выражать свои мысли на государственном языке в ситуации деловой коммуникации

	Умеет выражать свои мысли на государственном языке в ситуации деловой коммуникации
 
	В полной мере умеет выражать свои мысли на государственном языке в ситуации деловой коммуникации


	
	ИД-3   УК-4  Имеет практический опыт оставления текстов на государственном и родном языках, опыт перевода текстов с иностранного языка на родной, опыт говорения на государственном и иностранном языках
	Не в полной мере владеет способностью оставления текстов на государственном языке, говорения на государственном языке
	Имеет общее представление о составлении текстов на государственном языке , говорения на государственном языке
	Имеет практический опыт оставления текстов на государственном языке, говорения на государственном языке
	В полной мере обладает способностью оставления текстов на государственном языке, говорения на государственном языке



Описание шкалы оценивания
В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль 
Рейтинговая оценка знаний студента (в случаях, предусмотренных нормативными актами СКФУ). 
	№ п/п
	Вид деятельности студентов
	Сроки выполнения
	Количество баллов

	1 семестр

	1
	Контрольная работа №1
	
	

	2
	Контрольная работа №2
	
	

	
	Итого за 1 семестр:
	
	55

	
	Итого:
	
	55



Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим образом:

	Уровень выполнения  контрольного задания
	Рейтинговый балл  (в % от максимального балла  за контрольное задание)

	Отличный
	100

	Хороший
	80

	Удовлетворительный
	60

	Неудвлетворительный
	0



Промежуточная аттестация в форме зачета 
Процедура зачета (зачета с оценкой) как отдельное контрольное мероприятие не проводится, оценивание знаний обучающегося происходит по результатам текущего контроля.
 Зачет выставляется по результатам работы в семестре, при сдаче всех контрольных точек, предусмотренных текущим контролем успеваемости. Если по итогам семестра обучающийся имеет от 33 до 60 баллов, ему ставится отметка «зачтено». Обучающемуся, имеющему по итогам семестра менее 33 баллов, ставится отметка «не зачтено».
Количество баллов за зачет (Sзач) при различных рейтинговых баллах 
по дисциплине по результатам работы в семестре 
	Рейтинговый балл по дисциплине
по результатам работы в семестре (Rсем) 
	Количество баллов за зачет (Sзач)

	50 ≤ Rсем ≤ 60
	40

	39 ≤ Rсем< 50 
	35

	33 ≤ Rсем < 39
	27

	Rсем< 33
	0





ЗАДАНИЯ ПО ПРОВЕРКЕ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
	[bookmark: _Hlk100581052]Номер задания
	Правильный ответ
	Содержание вопроса
	Компе-тенция
	Код индикатора компетенции
	Время на задание

	1
	a
	Какой жанр характерен для всех книжных стилей?
a. Статья
b. Фельетон
c. Репортаж
d.  Монография
e. Рассказ
	УК -4
	УК-4.1
	2  минута

	2

	1-a
2-d
3-b
4-с
	Соотнесите виды коммерческих писем с наиболее типичными для каждого из них фразами
1. письмо-запрос
2. письмо-ответ
3. письмо-предложение
4. письмо-рекламация

a. Прошу предоставить информацию…
b. Направляем Вам…
c. Официально заявляем Вам…
d. Сообщаю Вам, что…
	УК -4
	УК- 4.1
	3 минуты

	3
	1-a
2-b
3-c
4-d

	Соотнесите виды резюме с их описанием
1. хронологическое резюме
2. функциональное резюме
3. таргетированное резюме
4. гибридное резюме
a. содержит перечисление мест работы и выполняемых обязанностей в хронологическом порядке
b. перечисляет освоенные сотрудником специальности и полученные навыки работы
c. резюме, предназначенное для конкретной вакансии
d. перечисляет основные профессиональные навыки и хронологию трудоустройства
	УК -4
	УК- 4.2
	3 минуты

	4
	деловой
	Впишите пропущенное слово в нужном падеже. 
Переговоры – это разновидность ### беседы, предполагающая официальную встречу представителей различных организаций с целью принятия или выработки взаимовыгодных решений
	УК -4
	УК- 4.2
	3 минуты

	5. 
	a
	Из лексических изобразительно-выразительных средств языка для научной прозы наиболее характерно:
сравнение, цель которого дать более четкое представление об излагаемом предмете
a. фразеологизмы и устойчивые сочетания
b. сложные термины
c. гиперболы и метафоры
d. эпитеты
	УК-4
	УК-4.1
	2 минуты

	6. 
	a, b, c
	Languages for special purposes (LSP) – это
a. Язык для специальных целей.
b. Язык специальности
c. Совокупность всех языковых средств, которые применяются в ограниченной специальностью сфере коммуникации
d. Мировой язык
e. Иностранный язык
f. Литературный язык
g. Национальный язык
h. Государственный язык
	УК-4
	УК  - 4.1
	2 минуты

	7. 
	a
	Человек, любящий и умеющий читать, - счастливый человек. (К.Паустовский). В данном рассуждении содержится:
a. Тезис
b. Аргумент
c. Доказательство
d. Вывод
e. Обоснование
	УК-4
	УК -4.1
	2 минуты

	8. 
	a
	Наблюдении – это 
a. фиксирование фактов, касающихся проявления признаков предмета исследования в реальных ситуациях
b. создание ряда ситуаций для анализа проявления в них признаков предмета исследования.
c. анализ анкет, разработанных исследователем и заполненных информантами.
d. подсчет тех или иных фактов, касающихся предмета исследования научно обоснованный алгоритм применения определенных, в том числе умственных действий и операций для познания предмета исследования
e. процесс мыслительной переработки и письменной фиксации основных положений читаемого или воспринимаемого на слух текста
	УК-4
	УК-4.1
	2 минуты

	9. 
	a
	Для какого стиля характерны следующие структурные части: обоснование темы, ее актуальность, главный тезис; аргументация, доказательства, факты; выводы, подтверждающие или опровергающие выдвинутый тезис; указание на актуальность и дальнейшее развитие проблемы?
a. научный
b. художественный
c. официально-деловой
d. разговорный
e. публицистический
	УК-4
	УК-4.1
	2 минуты

	10. 
	согласных
	Впишите пропущенное слово в нужном падеже. 
При произнесении звонких шумных ### голос преобладает над шумом
	УК-4
	УК-4.2
	3 минуты

	11. 
	общения
	Впишите пропущенное слово в нужном падеже. 
Функции ### - это внешнее проявление свойств общения, те задачи, которые оно выполняет в процессе деятельности индивида в социуме
	УК-4
	УК -4.2
	3 минуты

	12. 
	1-a
2-b
3-c
4-d
	Соотнесите виды делового общения с их определениями
1. деловая беседа
2. деловое совещание
3. деловой телефонный разговор
4. мозговой штурм
a. передача или обмен информацией и мнениями по профессиональным вопросам
b. способ открытого обсуждения деловых вопросов группой специалистов
c. дистанционное общение с использованием технических средств
d. работы специалистов с целью нахождения альтернативных вариантов решения проблемы
	УК-4
	УК-4.2
	3 минуты

	13. 
	[bookmark: _GoBack]
	Назовите признаки, свойственные книжной речи
	УК-4
	УК-4.3
	5 минут

	14. 
	
	Дайте определение понятия «официально-деловой стиль»
	УК -4
	УК-4.3
	5 минут

	15. 
	
	Назовите основные требования, предъявляемые к текстам рекламы
	УК -4
	УК-4.1
	5 минут

	16. 
	
	Что включает в себя коммуникативная компетентность?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	17. 
	
	Назовите показатели культуры речи в деловом общении?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	18. 
	
	Дайте определение понятию «культура речи»
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	19. 
	
	Дайте определение понятию «жаргон»
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	20. 
	
	Назовите признаки разговорной речи
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	21. 
	
	Что регулируют стилистические нормы?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	22. 
	
	Перечислите функциональные стили русского литературного языка
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	23. 
	
	Чем определяется грамотность речи?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	24. 
	
	Дайте определение понятию «информативность речи»
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	25. 
	
	Дайте определение понятию «рецензия»
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	26. 
	
	Что понимается под речевым стандартом?
	УК -4
	У-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	27. 
	
	Дайте определение понятию «речевые клише»
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	28. 
	
	Что означает убедительность речи?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	29. 
	
	Какие функции выполняет общение в профессиональной среде?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	30. 
	
	Назовите особенности официально-делового стиля
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	31. 
	
	Какими стилями может быть представлен научный стиль?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	32. 
	
	В каких жанрах отражены особенности публицистического стиля?
	УК -4 
	У-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	33. 
	
	Для каких целей общения предназначен разговорный стиль?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	34. 
	
	Признаки каких стилей можно встретить в жанрах художественного стиля?
	УК -4 
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	35. 
	
	Что является предметом делового общения?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	36. 
	
	Чем определяется речевая культура?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	37. 
	
	От чего зависит формирование функциональных стилей?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут

	38. 
	
	Что представляет собой профессиональная коммуникация?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	39. 
	
	Чем характеризуется управленческий подстиль?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3
	5 минут

	40. 
	
	Какие сферы профессиональной деятельности обслуживает деловое общение?
	УК -4
	УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 
	5 минут



