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Введение

1. Назначение: фонд оценочных средств по дисциплине «Учебная эксплуатационная
практика» предназначен для оценки знаний обучающихся при освоении ими дисциплины
при  проведении  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации.  Фонд
включает в себя комплект контрольных заданий на практику.

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Учебная эксплуатацион-
ная  практика»,  разработанной  в  соответствии  с  образовательной  программой  высшего
образования  по  направлению  подготовки  15.03.04  Автоматизация  технологических
процессов и производств.

3.  Разработчик:  Болдырев  Д.В.,  доцент  кафедры  информационных  систем,  элек-
тропривода и автоматики, кандидат технических наук, доцент

4. Проведена экспертиза ФОС.

Члены экспертной группы:

Председатель:
Мельникова Е.Н., председатель УМК НТИ (филиал) СКФУ

Члены комиссии:
А.И. Колдаев, и.о. зав. кафедрой информационных систем, электропривода и автома-
тики 
Д.В. Болдырев, доцент кафедры информационных систем, электропривода и автома-
тики

Представитель организации-работодателя: 
Д.И. Лищенко, ведущий специалист ЦЦРТО КИПиА АО «Невинномысский Азот»

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по направ-
лению подготовки 15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств и
рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенций при проведении
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов по дисциплине
«Эксплуатационная практика». 

«____»____________ 20____ г.

5.  Срок  действия  ФОС  определяется  сроком  реализации  образовательной
программы.



1  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  на  различных
этапах их формирования, описание шкал оценивания

Уровни  сформирован-
ности  компетенци(ий),
индикатора(ов)

Дескрипторы
Минимальный
уровень не достиг-
нут  (неудовлетво-
рительно) 2 балла

Минимальный
уровень  (удовле-
творительно)  3
балла

Средний  уровень
(хорошо) 4 балла

Высокий  уровень
(отлично)  5  бал-
лов

Компетенция: УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных задач
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1УК-1 Выделяет про-
блемную  ситуацию,
осуществляет ее анализ
и  диагностику  на
основе системного под-
хода

Неспособен  при-
менять системный
подход при анали-
зе проблемной си-
туации

Ограниченно  при-
меняет  системный
подход при анали-
зе проблемной си-
туации

Применяет  си-
стемный  подход
при  анализе  про-
блемной ситуации

Профессионально
применяет систем-
ный  подход  при
анализе  про-
блемной ситуации

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2УК-1 Осуществляет
поиск, отбор и система-
тизацию  информации
для  определения  аль-
тернативных вариантов
стратегических  реше-
ний  в  проблемной  си-
туации

Неспособен  опре-
делять  альтерна-
тивные  варианты
решений  про-
блемы  на  основе
отобранной  и  си-
стематизирован-
ной информации

Неуверенно  опре-
деляет  альтерна-
тивные  варианты
решений  про-
блемы  на  основе
отобранной  и  си-
стематизирован-
ной информации

Определяет  аль-
тернативные вари-
анты  решений
проблемы  на
основе  отобран-
ной  и  системати-
зированной
информации

Профессионально
определяет  аль-
тернативные вари-
анты  решений
проблемы  на
основе  отобран-
ной  и  системати-
зированной
информации

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3УК-1 Определяет  и
оценивает  риски
возможных  вариантов
решений  проблемной
ситуации,  выбирает
оптимальный  вариант
ее решения

Неспособен  оце-
нивать  риски
возможных  реше-
ний  проблемы,
выбирать
оптимальный  ва-
риант ее решения

Неуверенно  оце-
нивает  риски
возможных  реше-
ний  проблемы,
выбирает
оптимальный  ва-
риант ее решения

Оценивает  риски
возможных  реше-
ний  проблемы,
выбирает
оптимальный  ва-
риант ее решения

Профессионально
оценивает  риски
возможных  реше-
ний  проблемы,
выбирает
оптимальный  ва-
риант ее решения

Компетенция: УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1  УК-4  Выбирает
приемлемый  стиль  де-
лового  общения  на
государственном(-ых)
и  иностранном(-ых)
языках,  вербальные  и
невербальные средства
взаимодействия с парт-
нерами  в  устной  и
письменной формах

Понимает на недо-
статочном  уровне
иностранную  уст-
ную  (монологиче-
скую и диалогиче-
скую)  речь  на
бытовые  и  про-
фессиональные
темы;  применяет
базовую  лексику
общего языка; вы-
бирает  и  адапти-
рует  речь,  стиль
общения  и  язык
жестов  в  зави-
симости от цели и

Понимает  на  низ-
ком  уровне  ино-
странную  устную
(монологическую
и  диалогическую)
речь на бытовые и
профессиональ-
ные  темы;  приме-
няет  базовую
лексику  общего
языка; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык  жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-

Понимает  ино-
странную  устную
(монологическую
и  диалогическую)
речь на бытовые и
профессиональ-
ные  темы;  приме-
няет  базовую
лексику  общего
языка; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-
нерства

Понимает  на  вы-
соком уровне ино-
странную  устную
(монологическую
и  диалогическую)
речь на бытовые и
профессиональ-
ные  темы;  приме-
няет  базовую
лексику  общего
языка; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык  жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-



условий  парт-
нерства

нерства нерства

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2 УК-4 Использует
информационно-
коммуникационные
технологии  для  по-
вышения  эффективно-
сти  профессиональ-
ного  взаимодействия,
поиска  необходимой
информации в  процес-
се  решения  стандарт-
ных  коммуникативных
задач на государствен-
ном(-ых)  и  иностран-
ном(-ых) языках

Использует  на
недостаточном
уровне  стили  де-
лового  общения
на  русском  языке
и  язык  жестов;
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык жестов к си-
туациям  взаи-
модействия

Использует  на
низком  уровне
стили  делового
общения  на  рус-
ском языке и язык
жестов;  адаптиру-
ет  речь,  стиль
общения  и  язык
жестов к ситуаци-
ям  взаимодей-
ствия

Использует  стили
делового  общения
на  русском  языке
и  язык  жестов;
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык жестов к си-
туациям  взаи-
модействия

Использует на вы-
соком уровне сти-
ли делового обще-
ния  на  русском
языке  и  язык  же-
стов;  адаптирует
речь,  стиль  обще-
ния и язык жестов
к ситуациям взаи-
модействия

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3  УК-4  Оценивает
эффективность  приме-
няемых коммуникатив-
ных технологий в про-
фессиональном  взаи-
модействии  на
государственном(-ых)
и  иностранном(-ых)
языках,  производит
выбор оптимальных.

Применяет  на
недостаточном
уровне  информа-
ционно-  коммуни-
кационные  техно-
логии  для  эффек-
тивного  решения
задач  деловой
коммуникации  на
русском  языке;
выбирает  и  адап-
тирует речь, стиль
общения  и  язык
жестов  в  зави-
симости от цели и
условий  парт-
нерства;  осу-
ществляет  де-
ловую коммуника-
цию  на  русском
языке  в  устной  и
письменной
формах  с  учетом
особенностей
основных  форм
научного  и  ре-
лигиозного  созна-
ния,  деловой  и
общей  культуры
представителей
других  этносов  и
конфессий,  раз-
личных  социаль-
ных групп

Применяет на низ-
ком  уровне
информационно-
коммуникацион-
ные  технологии
для  эффективного
решения задач де-
ловой  коммуника-
ции  на  русском
языке; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык  жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-
нерства;  осу-
ществляет  де-
ловую коммуника-
цию  на  русском
языке  в  устной  и
письменной
формах  с  учетом
особенностей
основных  форм
научного  и  ре-
лигиозного  созна-
ния,  деловой  и
общей  культуры
представителей
других  этносов  и
конфессий,  раз-
личных  социаль-
ных групп

Применяет
информационно-
коммуникацион-
ные  технологии
для  эффективного
решения задач де-
ловой  коммуника-
ции  на  русском
языке; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-
нерства;  осу-
ществляет  де-
ловую коммуника-
цию  на  русском
языке  в  устной  и
письменной
формах  с  учетом
особенностей
основных  форм
научного  и  ре-
лигиозного  созна-
ния,  деловой  и
общей  культуры
представителей
других  этносов  и
конфессий,  раз-
личных  социаль-
ных групп

Применяет на вы-
соком  уровне
информационно-
коммуникацион-
ные  технологии
для  эффективного
решения задач де-
ловой  коммуника-
ции  на  русском
языке; выбирает и
адаптирует  речь,
стиль  общения  и
язык  жестов  в  за-
висимости от цели
и  условий  парт-
нерства;  осу-
ществляет  де-
ловую коммуника-
цию  на  русском
языке  в  устной  и
письменной
формах  с  учетом
особенностей
основных  форм
научного  и  ре-
лигиозного  созна-
ния,  деловой  и
общей  культуры
представителей
других  этносов  и
конфессий,  раз-
личных  социаль-
ных групп

Компетенция: УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историче-
ском, этическом и философском контекстах
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1  УК-5  Выбирает
способы  конструктив-

Анализирует  на
недостаточном
уровне  проблему
национально-
культурной
самоидентифика-

Анализирует  на
низком  уровне
проблему  нацио-
нально-культур-
ной  самоиден-
тификации России

Анализирует  про-
блему  нацио-
нально-культур-
ной  самоиден-
тификации России
в  увязке  с  ши-

Анализирует  на
высоком  уровне
проблему  нацио-
нально-культур-
ной  самоиден-
тификации России



ного взаимодействия с
людьми  с  учетом  их
социокультурных  осо-
бенностей  в  целях
успешного выполнения
профессиональных  за-
дач  и  усиления  соци-
альной интеграции

ции России в увяз-
ке  с  широким
кругом  экономи-
ческих,  политиче-
ских,  технологи-
ческих  и  идео-
логических факто-
ров;  корректно
сравнивает  и  оце-
нивает  расхожде-
ния  во  взглядах
представителей
различных  школ
на  факторы,
способствующие
становления
современной  рос-
сийской цивилиза-
ции

в  увязке  с  ши-
роким  кругом
экономических,
политических,
технологических и
идеологических
факторов;  кор-
ректно сравнивает
и  оценивает  рас-
хождения  во
взглядах  предста-
вителей  различ-
ных школ на фак-
торы,  способству-
ющие становления
современной  рос-
сийской цивилиза-
ции

роким  кругом
экономических,
политических,
технологических и
идеологических
факторов;  кор-
ректно сравнивает
и  оценивает  рас-
хождения  во
взглядах  предста-
вителей  различ-
ных школ на фак-
торы,  способству-
ющие становления
современной  рос-
сийской цивилиза-
ции

в  увязке  с  ши-
роким  кругом
экономических,
политических,
технологических и
идеологических
факторов;  кор-
ректно сравнивает
и  оценивает  рас-
хождения  во
взглядах  предста-
вителей  различ-
ных школ на фак-
торы,  способству-
ющие становления
современной  рос-
сийской цивилиза-
ции

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2 УК-5 Демонстри-
рует  уважительное  от-
ношение  к  историче-
скому  наследию  и
социокультурным
традициям  различных
социальных  групп,
опирающееся  на  зна-
ние  этапов  историче-
ского  развития  России
(включая основные со-
бытия, основных исто-
рических  деятелей)  в
контексте мировой ис-
тории и ряда культур-
ных  традиций  мира  (в
зависимости  от  среды
и  задач  образования),
включая  мировые  ре-
лигии,  философские  и
этические учения

Анализирует  на
недостаточном
уровне закономер-
ности  развития
общественной
жизни  в  конкрет-
ных  формах  и  в
пространственно-
временных  изме-
рениях; учитывает
исторические  осо-
бенности и тради-
ции различных эт-
носов, анализирую
социокультурные
взаимодействия;
сравнивает и сопо-
ставляет  истори-
ческие  факты,
формируя
аргументирован-
ные выводы

Анализирует  на
низком  уровне
закономерности
развития  обще-
ственной  жизни  в
конкретных
формах  и  в  про-
странственно-
временных  изме-
рениях; учитывает
исторические  осо-
бенности и тради-
ции различных эт-
носов,  анализи-
рую  соци-
окультурные взаи-
модействия;  срав-
нивает и сопостав-
ляет исторические
факты,  формируя
аргументирован-
ные выводы

Анализирует зако-
номерности разви-
тия  общественной
жизни  в  конкрет-
ных  формах  и  в
пространственно-
временных  изме-
рениях; учитывает
исторические  осо-
бенности и тради-
ции различных эт-
носов, анализирую
социокультурные
взаимодействия;
сравнивает и сопо-
ставляет  истори-
ческие  факты,
формируя
аргументирован-
ные выводы

Анализирует  на
высоком  уровне
закономерности
развития  обще-
ственной  жизни  в
конкретных
формах  и  в  про-
странственно-
временных  изме-
рениях; учитывает
исторические  осо-
бенности и тради-
ции различных эт-
носов, анализирую
социокультурные
взаимодействия;
сравнивает и сопо-
ставляет  истори-
ческие  факты,
формируя
аргументирован-
ные выводы

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3 УК-5 Анализиру-
ет  различные  соци-
окультурные
тенденции, факты и яв-
ления  на  основе  це-
лостного  представле-
ния  об  основах  миро-
здания и перспективах
его развития, понимает
взаимосвязи  между
разнообразием  ми-
ровоззрений  и  ходом
развития истории, нау-
ки,  представлений  че-

Анализирует  на
недостаточном
уровне  меж-
культурное  разно-
образие  рос-
сийского  обще-
ства  в  социально-
историческом,
этическом  и  фи-
лософском  кон-
текстах;  проводит
сравнение особен-
ностей  содержа-
ния  современных
философских  дис-
куссий  по  про-
блеме становления
российской  циви-

Анализирует  на
низком  уровне
межкультурное
разнообразие  рос-
сийского  обще-
ства  в  социально-
историческом,
этическом  и  фи-
лософском  кон-
текстах;  проводит
сравнение особен-
ностей  содержа-
ния  современных
философских  дис-
куссий  по  про-
блеме становления
российской  циви-
лизации,  форми-

Анализирует меж-
культурное  разно-
образие  рос-
сийского  обще-
ства  в  социально-
историческом,
этическом  и  фи-
лософском  кон-
текстах;  проводит
сравнение  особен-
ностей  содержа-
ния  современных
философских  дис-
куссий  по  про-
блеме становления
российской  циви-
лизации,  форми-
руя  аргументиро-

Анализирует  на
высоком  уровне
межкультурное
разнообразие  рос-
сийского  обще-
ства  в  социально-
историческом,
этическом  и  фи-
лософском  кон-
текстах;  проводит
сравнение особен-
ностей  содержа-
ния  современных
философских  дис-
куссий  по  про-
блеме становления
российской  циви-
лизации,  форми-



ловека  о  природе,
обществе,  познании  и
самого себя

лизации,  форми-
руя  аргументиро-
ванные выводы

руя  аргументиро-
ванные выводы

ванные выводы руя  аргументиро-
ванные выводы

Компетенция: УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-
развития на основе принципов образования в течение всей жизни
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1  УК-6  Устанав-
ливает  личные  и  про-
фессиональные  цели  в
соответствии  с
уровнем  своих  ресур-
сов и приоритетов дей-
ствий,  для  успешного
развития  в  избранной
сфере  профессиональ-
ной деятельности;

Применяет  на
недостаточном
уровне  знание  о
своих  ресурсах  и
их  пределах  (лич-
ностных,  ситуа-
тивных,  времен-
ных  и  т.д.)  для
успешного  разви-
тия  в  избранной
сфере  профессио-
нальной  деятель-
ности

Применяет на низ-
ком уровне знание
о своих ресурсах и
их  пределах  (лич-
ностных,  ситуа-
тивных,  времен-
ных  и  т.д.)  для
успешного  разви-
тия  в  избранной
сфере  профессио-
нальной  деятель-
ности

Применяет  знание
о своих ресурсах и
их  пределах  (лич-
ностных,  ситуа-
тивных,  времен-
ных  и  т.д.)  для
успешного  разви-
тия  в  избранной
сфере  профессио-
нальной  деятель-
ности

Применяет на вы-
соком уровне зна-
ние о своих ресур-
сах и их пределах
(личностных,  си-
туативных,
временных  и  т.д.)
для  успешного
развития в избран-
ной сфере профес-
сиональной  дея-
тельности

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2 УК-6 Реализует и
корректирует
стратегию личностного
и  профессионального
развития,  с  учетом
условий,  средств,  лич-
ностных  возможно-
стей,  этапов  карьер-
ного  роста,  временной
перспективы  развития
деятельности  и  требо-
ваний рынка труда;

Учитывает  на
недостаточном
уровне  соотноше-
ние факторов лич-
ностного успеха и
карьерного роста в
условиях  подвиж-
ного  спроса  на
рынке  труда;
выстраивает
стратегию  лич-
ностного и карьер-
ного  роста  с  уче-
том  фактора  зна-
ний

Учитывает на низ-
ком  уровне  соот-
ношение факторов
личностного
успеха  и  карьер-
ного  роста  в
условиях  подвиж-
ного  спроса  на
рынке  труда;
выстраивает
стратегию  лич-
ностного и карьер-
ного  роста  с  уче-
том  фактора  зна-
ний

Учитывает  соот-
ношение факторов
личностного
успеха  и  карьер-
ного  роста  в
условиях  подвиж-
ного  спроса  на
рынке  труда;
выстраивает
стратегию  лич-
ностного и карьер-
ного  роста  с  уче-
том  фактора  зна-
ний

Учитывает  на  вы-
соком  уровне  со-
отношение  факто-
ров  личностного
успеха  и  карьер-
ного  роста  в
условиях  подвиж-
ного  спроса  на
рынке  труда;
выстраивает
стратегию  лич-
ностного и карьер-
ного  роста  с  уче-
том  фактора  зна-
ний

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3 УК-6 Критически
оценивает  эффектив-
ность  использования
времени  и  других  ре-
сурсов  при  решении
поставленных  задач  в
избранной  сфере  про-
фессиональной  дея-
тельности

Демонстрирует на
недостаточном
уровне понимание
важности  и  быст-
ротечности време-
ни  для  достиже-
ния  личного
успеха;  критиче-
ски  оценивает
личные  и  карьер-
ные  притязания  и
адекватно их соот-
носит с возможно-
стями их реализа-
ции

Демонстрирует  на
низком  уровне
понимание важно-
сти  и  быстротеч-
ности времени для
достижения  лич-
ного  успеха;
критически  оце-
нивает  личные  и
карьерные  притя-
зания и адекватно
их  соотносит  с
возможностями их
реализации

Демонстрирует
понимание важно-
сти  и  быстротеч-
ности времени для
достижения  лич-
ного  успеха;
критически  оце-
нивает  личные  и
карьерные  притя-
зания  и адекватно
их  соотносит  с
возможностями их
реализации

Демонстрирует  на
высоком  уровне
понимание важно-
сти  и  быстротеч-
ности времени для
достижения  лич-
ного  успеха;
критически  оце-
нивает  личные  и
карьерные  притя-
зания и адекватно
их  соотносит  с
возможностями их
реализации

Компетенция: УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспе-
чения полноценной социальной и профессиональной деятельности
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-4  УК-7  Выбирает
здоровьесберегающие
технологии для обеспе-
чения  полноценной
социальной  и  профес-
сиональной  деятельно-

Осознает на недо-
статочном  уровне
роль  и  значение
физической
культуры в жизни
человека  и  обще-
ства;  анализирует
основные  по-
казатели  физиче-
ского  развития  и

Осознает  на  низ-
ком уровне роль и
значение  физиче-
ской  культуры  в
жизни  человека  и
общества;  анали-
зирует  основные
показатели  физи-
ческого  развития
и  физической

Осознает  роль  и
значение  физиче-
ской  культуры  в
жизни  человека  и
общества;  анали-
зирует  основные
показатели  физи-
ческого  развития
и  физической
подготовленности

Осознает на высо-
ком уровне роль и
значение  физиче-
ской  культуры  в
жизни  человека  и
общества;  анали-
зирует  основные
показатели  физи-
ческого  развития
и  физической



сти  с  учетом  физио-
логических  особенно-
стей  организма  и
условий жизнедеятель-
ности;

физической
подготовленности
для  осознанного
выбора  здоро-
вьесберегающих
технологий;  при-
меняет  основы
физических
упражнений с уче-
том  их  воздей-
ствия на функцио-
нальные  и
двигательные
возможности орга-
низма

подготовленности
для  осознанного
выбора  здоро-
вьесберегающих
технологий;  при-
меняет  основы
физических
упражнений с уче-
том  их  воздей-
ствия на функцио-
нальные  и
двигательные
возможности орга-
низма

для  осознанного
выбора  здоро-
вьесберегающих
технологий;  при-
меняет основы фи-
зических упражне-
ний  с  учетом  их
воздействия  на
функциональные
и  двигательные
возможности орга-
низма

подготовленности
для  осознанного
выбора  здоро-
вьесберегающих
технологий;  при-
меняет  основы
физических
упражнений с уче-
том  их  воздей-
ствия на функцио-
нальные  и
двигательные
возможности орга-
низма

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-5  УК-7  Планирует
свое рабочее и свобод-
ное  время  для
оптимального  сочета-
ния  физической  и  ум-
ственной  нагрузки  и
обеспечения  работо-
способности в профес-
сиональной  деятельно-
сти;

Планирует  на
недостаточном
уровне  отдельные
занятия  и  циклы
занятий  по  физи-
ческой  культуре
оздоровительной
направленности  с
учетом  особенно-
стей  профессио-
нальной  деятель-
ности;  использует
инструменты
управления време-
нем  при  построе-
нии  траектории
для  оптимального
сочетания физиче-
ской и умственной
нагрузки и обеспе-
чения  работо-
способности  в
профессиональной
деятельности

Планирует на низ-
ком  уровне  от-
дельные занятия и
циклы занятий  по
физической
культуре  оздо-
ровительной
направленности  с
учетом  особенно-
стей  профессио-
нальной  деятель-
ности;  использует
инструменты
управления време-
нем  при  построе-
нии  траектории
для  оптимального
сочетания физиче-
ской и умственной
нагрузки и обеспе-
чения  работо-
способности  в
профессиональной
деятельности

Планирует отдель-
ные занятия и цик-
лы занятий по фи-
зической культуре
оздоровительной
направленности  с
учетом  особенно-
стей  профессио-
нальной  деятель-
ности;  использует
инструменты
управления време-
нем  при  построе-
нии  траектории
для  оптимального
сочетания физиче-
ской и умственной
нагрузки и обеспе-
чения  работо-
способности  в
профессиональной
деятельности

Планирует на  вы-
соком  уровне  от-
дельные занятия и
циклы занятий  по
физической
культуре  оздо-
ровительной
направленности  с
учетом  особенно-
стей  профессио-
нальной  деятель-
ности;  использует
инструменты
управления време-
нем  при  построе-
нии  траектории
для  оптимального
сочетания физиче-
ской и умственной
нагрузки и обеспе-
чения  работо-
способности  в
профессиональной
деятельности

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-6  УК-7  Под-
держивает  должный
уровень  физической
подготовленности  для
обеспечения полноцен-
ной социальной и про-
фессиональной  дея-
тельности и соблюдает
нормы  здорового
образа жизни.

Применяет  на
недостаточном
уровне  методику
общей  и  профес-
сионально-при-
кладной  физиче-
ской подготовлен-
ности,  опреде-
ляющей  психофи-
зическую  готов-
ность к професси-
ональной  деятель-
ности;  применяет
научно-практиче-
ские основы физи-
ческой  культуры,
а  также  систему
профилактики
вредных привычек
и  формирования
здорового  образа
и стиля жизни

Применяет на низ-
ком  уровне  мето-
дику общей и про-
фессионально-
прикладной  физи-
ческой  подготов-
ленности,  опреде-
ляющей  психофи-
зическую  готов-
ность к професси-
ональной  деятель-
ности;  применяет
научно-практиче-
ские основы физи-
ческой  культуры,
а  также  систему
профилактики
вредных привычек
и  формирования
здорового  образа
и стиля жизни

Применяет  мето-
дику общей и про-
фессионально-
прикладной  физи-
ческой  подготов-
ленности,  опреде-
ляющей  психофи-
зическую  готов-
ность к професси-
ональной  деятель-
ности;  применяет
научно-практиче-
ские основы физи-
ческой  культуры,
а  также  систему
профилактики
вредных привычек
и  формирования
здорового  образа
и стиля жизни

Применяет на вы-
соком  уровне  ме-
тодику  общей  и
профессионально-
прикладной  физи-
ческой  подготов-
ленности,  опреде-
ляющей  психофи-
зическую  готов-
ность к професси-
ональной  деятель-
ности;  применяет
научно-практиче-
ские основы физи-
ческой  культуры,
а  также  систему
профилактики
вредных привычек
и  формирования
здорового  образа
и стиля жизни

Компетенция: ОПК-3. Осуществлять профессиональную деятельность с учетом экономических, экологиче-



ских, социальных и других ограничений на всех этапах жизненного уровня
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1ОПК-3 Использует
нормативные экономи-
ческие,  экологические,
социальные  и  другие
ограничения  при  со-
здании  средств  и  си-
стем автоматизации

Не  соблюдает
нормативные
экономические,
экологические,
социальные  и
другие  ограниче-
ния  при  создании
средств  и  систем
автоматизации

Нестрого  соблю-
дает  нормативные
экономические,
экологические,
социальные  и
другие  ограниче-
ния  при  создании
средств  и  систем
автоматизации

Соблюдает норма-
тивные  экономи-
ческие, экологиче-
ские,  социальные
и  другие  ограни-
чения  при  созда-
нии средств  и си-
стем  автоматиза-
ции

Строго  соблюдает
нормативные
экономические,
экологические,
социальные  и
другие  ограниче-
ния  при  создании
средств  и  систем
автоматизации

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2ОПК-3 Проектирует
средства  автоматиза-
ции с учетом экономи-
ческих, экологических,
социальных  и  других
ограничений  на  всех
этапах  жизненного
цикла

Неспособен  выби-
рать  методы  и
средства  измере-
ния  температуры,
давления,  уровня,
расхода и количе-
ства вещества, по-
казателей качества
сырья  и  матери-
алов

Неуверенно  вби-
рает  методы  и
средства  измере-
ния  температуры,
давления,  уровня,
расхода и количе-
ства вещества, по-
казателей качества
сырья  и  матери-
алов

Выбирает  методы
и средства измере-
ния  температуры,
давления,  уровня,
расхода  и количе-
ства вещества, по-
казателей качества
сырья  и  матери-
алов

Профессионально
выбирает  методы
и средства измере-
ния  температуры,
давления,  уровня,
расхода и количе-
ства вещества, по-
казателей качества
сырья  и  матери-
алов

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3ОПК-3 Проектирует
системы  автоматиза-
ции с учетом экономи-
ческих, экологических,
социальных  и  других
ограничений  на  всех
этапах  жизненного
цикла

Неспособен разра-
батывать все виды
обеспечений авто-
матизированных
систем  с  учетом
экономических,
экологических,
социальных  и
других  ограниче-
ний на всех этапах
жизненного цикла

Разрабатывает  от-
дельные  виды
обеспечений авто-
матизированных
систем  с  учетом
экономических,
экологических,
социальных  и
других  ограниче-
ний на всех этапах
жизненного цикла

Разрабатывает  все
виды обеспечений
автоматизирован-
ных систем с уче-
том  экономиче-
ских,  экологиче-
ских,  социальных
и  других  ограни-
чений  на  всех
этапах  жизнен-
ного цикла

Профессионально
разрабатывает  все
виды обеспечений
автоматизирован-
ных систем с уче-
том  экономиче-
ских,  экологиче-
ских,  социальных
и  других  ограни-
чений  на  всех
этапах  жизнен-
ного цикла

Компетенция: ОПК-4. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и
использовать их для решения задач профессиональной деятельности
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1 ОПК-4 Применя-
ет  современные  аппа-
ратно-программные
средства  автоматиза-
ции.

Получил  на  недо-
статочном  уровне
начальные  сведе-
ния  о  стандартах
проектирования,
разработки,  тести-
рования и эксплу-
атации  программ-
ного  обеспечения;
выбирает  техно-
логию программи-
рования  и
инструментальные
программные
средства высокого
уровня

Получил  на  низ-
ком  уровне
начальные  сведе-
ния  о  стандартах
проектирования,
разработки,  тести-
рования и эксплу-
атации  программ-
ного  обеспечения;
выбирает  техно-
логию программи-
рования  и
инструментальные
программные
средства высокого
уровня

Получил  началь-
ные  сведения  о
стандартах  проек-
тирования,  разра-
ботки,  тестирова-
ния  и  эксплуата-
ции программного
обеспечения;  вы-
бирает  техно-
логию программи-
рования  и
инструментальные
программные
средства высокого
уровня

Получил на  высо-
ком  уровне
начальные  сведе-
ния  о  стандартах
проектирования,
разработки,  тести-
рования и эксплу-
атации  программ-
ного  обеспечения;
выбирает  техно-
логию программи-
рования  и
инструментальные
программные
средства высокого
уровня

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2 ОПК-4 Применя-
ет  современные  аппа-
ратно-программные
средства  для  решения

Демонстрирует  на
недостаточном
уровне знание тео-
ретических  основ,
принципов  по-
строения  и
функционирова-
ния  вычислитель-

Демонстрирует  на
низком  уровне
знание  теоретиче-
ских  основ,
принципов  по-
строения  и
функционирова-
ния  вычислитель-

Демонстрирует
знание  теоретиче-
ских  основ,
принципов  по-
строения  и
функционирова-
ния  вычислитель-
ных средств  авто-

Демонстрирует  на
высоком  уровне
знание  теоретиче-
ских  основ,
принципов  по-
строения  и
функционирова-
ния  вычислитель-



типовых задач профес-
сиональной  деятельно-
сти

ных средств  авто-
матизированных
систем,  способов
эффективного
применения
современных  тех-
нических  средств
для  решения  при-
кладных  задачу;
знание  принципов
организации и ра-
боты  программи-
руемых  контрол-
леров,  принципов
создания  на  их
базе  вычислитель-
ных систем произ-
водственного  на-
значения

ных средств  авто-
матизированных
систем,  способов
эффективного
применения
современных  тех-
нических  средств
для  решения  при-
кладных  задачу;
знание  принципов
организации и ра-
боты  программи-
руемых  контрол-
леров,  принципов
создания  на  их
базе  вычислитель-
ных систем произ-
водственного  на-
значения

матизированных
систем,  способов
эффективного
применения
современных  тех-
нических  средств
для  решения  при-
кладных  задачу;
знание  принципов
организации и ра-
боты  программи-
руемых  контрол-
леров,  принципов
создания  на  их
базе  вычислитель-
ных систем произ-
водственного  на-
значения

ных средств  авто-
матизированных
систем,  способов
эффективного
применения
современных  тех-
нических  средств
для  решения  при-
кладных  задачу;
знание  принципов
организации и ра-
боты  программи-
руемых  контрол-
леров,  принципов
создания  на  их
базе  вычислитель-
ных систем произ-
водственного  на-
значения

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3  ОПК-4  Исполь-
зует  информационные
технологии  для  реше-
ния  типовых  задач
профессиональной дея-
тельности

Выбирает на недо-
статочном  уровне
методы и средства
представления
данных и знаний о
предметной
области, методы и
средства  анализа
информационно-
управляющих  си-
стем

Выбирает  на  низ-
ком  уровне  мето-
ды  и  средства
представления
данных и знаний о
предметной
области, методы и
средства  анализа
информационно-
управляющих  си-
стем

Выбирает  методы
и  средства  пред-
ставления  данных
и  знаний  о  пред-
метной  области,
методы и средства
анализа  информа-
ционно-управ-
ляющих систем

Выбирает  на  вы-
соком  уровне  ме-
тоды  и  средства
представления
данных и знаний о
предметной
области, методы и
средства  анализа
информационно-
управляющих  си-
стем

Компетенция: ОПК-5. Способен работать с нормативно-технической документацией, связанной с професси-
ональной деятельностью, с использованием стандартов, норм и правил
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1ОПК-5 Использует
полную  номенклатуру
нормативно-техниче-
ской  документации,
связанной с  професси-
ональной  деятельно-
стью

Демонстрирует
незнание  номен-
клатуры  техниче-
ской  документа-
ции,  необходимой
в  процессе  проек-
тирования автома-
тизированных  си-
стем

Демонстрирует
поверхностное
знание  номенкла-
туры  технической
документации, не-
обходимой  в
процессе  проекти-
рования автомати-
зированных  си-
стем

Демонстрирует
знание  номенкла-
туры  технической
документации, не-
обходимой  в
процессе  проекти-
рования автомати-
зированных  си-
стем

Демонстрирует
глубокое  знание
номенклатуры
технической
документации,  не-
обходимой  в
процессе  проекти-
рования автомати-
зированных  си-
стем

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2ОПК-5 Разрабатыва-
ет  техническую
документацию  в  соот-
ветствии  со
стандартами,  нормами
и правилами

Не  соблюдает
стандарты,  нормы
и  правила  оформ-
ления технической
документации

Допускает  нару-
шения стандартов,
норм  и  правил
оформления  тех-
нической
документации

Соблюдает
стандарты,  нормы
и  правила  оформ-
ления технической
документации

Строго  соблюдает
стандарты,  нормы
и  правила  оформ-
ления технической
документации

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3ОПК-5 Участвует  в
процессах  согласова-
ния  и  утверждения
нормативно-техниче-
ской документации

Демонстрирует
отсутствие  навы-
ков  согласования
и  утверждения
нормативно-тех-
нической
документации  в
области  автомати-
зации  технологи-

Демонстрирует
понимание  общей
схемы  согласова-
ния  и  утвержде-
ния  нормативно-
технической
документации

Способен согласо-
вывать  и  утвер-
ждать  норма-
тивно-техниче-
скую  документа-
цию

Способен  профес-
сионально  согла-
совывать  и  утвер-
ждать  норма-
тивно-техниче-
скую  документа-
цию



ческих  процессов
и производств

Компетенция: ОПК-6.  Способен  решать  стандартные  задачи  профессиональной  деятельности  на  основе
информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных тех-
нологий
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1ОПК-6 Использует
источники,  принципы
анализа,  систематиза-
ции  и  обобщения
информации  о
современном  состоя-
нии  и  перспективах
развития средств и си-
стем автоматизации

Неспособен  ис-
пользовать  источ-
ники,  принципы
анализа,  система-
тизации и обобще-
ния информации о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Неуверенно  ис-
пользует рекомен-
дованные  источ-
ники,  принципы
анализа,  система-
тизации и обобще-
ния информации о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Использует  ре-
комендованные
источники,
принципы  анали-
за,  систематиза-
ции  и  обобщения
информации  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Самостоятельно
находит  источ-
ники,  принципы
анализа,  система-
тизации и обобще-
ния информации о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2ОПК-6 Анализирует,
систематизирует  и
обобщает информацию
о современном состоя-
нии  и  перспективах
развития средств и си-
стем автоматизации

Неспособен  ана-
лизировать,  си-
стематизировать и
обобщать
информацию  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Неуверенно  ана-
лизирует, система-
тизирует  и
обобщает
информацию  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

На  достаточном
уровне анализиру-
ет, систематизиру-
ет  и  обобщает
информацию  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

На  профессио-
нальном  уровне
анализирует,  си-
стематизирует  и
обобщает
информацию  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3ОПК-6 Применяет
информационные  тех-
нологии  для  анализа,
систематизации  и
обобщения  информа-
ции  о  современном
состоянии  и  перспек-
тивах развития средств
и  систем  автоматиза-
ции

Неспособен  при-
менять  информа-
ционные  техно-
логии для анализа,
систематизации  и
обобщения
информации  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Неуверенно  при-
меняет  информа-
ционные  техно-
логии для анализа,
систематизации  и
обобщения
информации  о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

На  достаточном
уровне  применяет
информационные
технологии  для
анализа,  система-
тизации и обобще-
ния информации о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

На  профессио-
нальном  уровне
применяет
информационные
технологии  для
анализа,  система-
тизации и обобще-
ния информации о
современном
состоянии  и  пе-
рспективах  разви-
тия  средств  и  си-
стем  автоматиза-
ции

Компетенция: ОПК-12. Способен оформлять, представлять и докладывать результаты выполненной работы
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1ОПК-12 Оформляет
результаты  выполнен-
ной работы в  соответ-
ствии  с  требованиями
ЕСКД, ЕСПД, ЕСТД к
оформлению  докумен-
тации

Не  соблюдает
требования ЕСКД,
ЕСПД,  ЕСТД  к
оформлению  тех-
нической
документации

Допускает  нару-
шения требований
ЕСКД,  ЕСПД,
ЕСТД к  оформле-
нию  технической
документации

Соблюдает  требо-
вания ЕСКД,
ЕСПД,  ЕСТД  к
оформлению  тех-
нической
документации

Строго  соблюдает
требования ЕСКД,
ЕСПД,  ЕСТД  к
оформлению  тех-
нической
документации

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2ОПК-12 Публично
докладывает  о

Неспособен  пуб-
лично  доклады-
вать о результатах
выполненной  ра-
боты

Неуверенно
докладывает  пуб-
лично  о  результа-
тах  выполненной
работы

Способен  публич-
но  докладывать  о
результатах  вы-
полненной работы

Уверенно
докладывает  пуб-
лично  о  результа-
тах  выполненной
работы



результатах  выполнен-
ной работы
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3ОПК-12 Публично
презентует  результаты
выполненной работы

Неспособен  пуб-
лично  презенто-
вать  результаты
выполненной  ра-
боты

Неуверенно  пуб-
лично  презентует
результаты выпол-
ненной работы

Способен  публич-
но  презентовать
результаты выпол-
ненной работы

Уверенно  публич-
но  презентует
результаты выпол-
ненной работы

Компетенция: ОПК-14. Способен разрабатывать алгоритмы и компьютерные программы, пригодные для
практического применения.
Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-1  ОПК-14  Изучил
основы  алгоритмиза-
ции  и  программирова-
ния.

Использует на
недостаточном
уровне  основные
алгоритмические
структуры;  знает
основные способы
записи алгоритмов
и  конструирова-
ния  программ  с
использованием
различных  алго-
ритмических  язы-
ков

Использует  на
низком  уровне
основные  алго-
ритмические
структуры;  знает
основные способы
записи алгоритмов
и  конструирова-
ния  программ  с
использованием
различных  алго-
ритмических  язы-
ков

Использует основ-
ные  алгоритмиче-
ские  структуры;
знает  основные
способы  записи
алгоритмов  и
конструирования
программ  с  ис-
пользованием раз-
личных  алго-
ритмических  язы-
ков

Использует на вы-
соком  уровне
основные  алго-
ритмические
структуры;  знает
основные способы
записи алгоритмов
и  конструирова-
ния  программ  с
использованием
различных  алго-
ритмических  язы-
ков

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-2 ОПК-14 Разраба-
тывает  алгоритмы
решения задач профес-
сиональной  деятельно-
сти.

Использует  на
недостаточном
уровне  стандарт-
ные  и  собствен-
ные  структуры
данных, базовые и
собственные алго-
ритмы  их  обра-
ботки;  использует
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки  алго-
ритмов при  реше-
нии задач профес-
сиональной  дея-
тельности

Использует  на
низком  уровне
стандартные  и
собственные
структуры  дан-
ных,  базовые  и
собственные алго-
ритмы  их  обра-
ботки;  использует
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки  алго-
ритмов при  реше-
нии задач профес-
сиональной  дея-
тельности

Использует
стандартные  и
собственные
структуры  дан-
ных,  базовые  и
собственные  алго-
ритмы  их  обра-
ботки;  использует
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки  алго-
ритмов  при  реше-
нии задач профес-
сиональной  дея-
тельности

Использует на вы-
соком  уровне
стандартные  и
собственные
структуры  дан-
ных,  базовые  и
собственные алго-
ритмы  их  обра-
ботки;  использует
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки  алго-
ритмов при  реше-
нии задач профес-
сиональной  дея-
тельности

Результаты  обучения
по  дисциплине  (моду-
лю):
Индикатор:
ИД-3 ОПК-14 Разраба-
тывает  компьютерные
программы, пригодные
для  практического
применения при реше-
нии  задач  профессио-
нальных деятельности.

Использует  на
недостаточном
уровне  современ-
ные  методы  и
средства  разра-
ботки  программ-
ного  обеспечения
систем  управле-
ния

Использует  на
низком  уровне
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки
программного
обеспечения  си-
стем управления

Использует
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки
программного
обеспечения  си-
стем управления

Использует на вы-
соком  уровне
современные  ме-
тоды  и  средства
разработки
программного
обеспечения  си-
стем управления

2. Оценочные средства по преддипломной практике

2.1. Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике
Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код  компе-
тенции

Формулировка

ИД-1 УК-1 Выделяет  проблемную  ситуа-
цию, осуществляет ее анализ и

Задание 1 Изучить виды проблемных ситуаций на
основе системного подхода



диагностику на основе систем-
ного подхода

ИД-2 УК-1 Осуществляет  поиск,  отбор  и
систематизацию  информации
для  определения  альтернатив-
ных  вариантов  стратегических
решений  в  проблемной  ситуа-
ции

Задание 1 Изучить  методы  поиска,  отбора  и  си-
стематизации информации для определе-
ния альтернативных вариантов стратеги-
ческих решений в проблемной ситуации

ИД-3 УК-1 Определяет  и  оценивает  риски
возможных вариантов решений
проблемой ситуации,  выбирает
оптимальный вариант ее реше-
ния

Задание 1 Изучить методы оценки рисков возмож-
ных вариантов решений проблемой ситу-
ации

ИД-1 УК-4 Выбирает  приемлемый  стиль
делового  общения  на  государ-
ственном(-ых) и иностранном(-
ых)  языках,  вербальные  и  не-
вербальные  средства  взаи-
модействия с партнерами в уст-
ной и письменной формах

Задание 1 Изучить  стили  делового  общения  на
государственном(-ых)  и  иностранном(-
ых) языках, вербальные и невербальные
средства взаимодействия с партнерами в
устной  и  письменной  формах  применя-
емые в организации

ИД-2 УК-4 Использует  информационно-
коммуникационные технологии
для повышения эффективности
профессионального  взаимодей-
ствия,  поиска  необходимой
информации  в  процессе  реше-
ния  стандартных  коммуника-
тивных задач на  государствен-
ном(-ых)  и  иностранном(-ых)
языках

Задание 1 Изучить информационно- коммуникаци-
онные  технологии  для  повышения
эффективности профессионального взаи-
модействия,  поиска  необходимой
информации  в  процессе  решения
стандартных коммуникативных задач на
государственном(-ых)  и  иностранном(-
ых) языках применяемые в организации

ИД-3 УК-4 Оценивает эффективность при-
меняемых  коммуникативных
технологий  в  профессиональ-
ном  взаимодействии  на
государственном(-ых)  и  ино-
странном(-ых)  языках,  произ-
водит выбор оптимальных.

Задание 1 Изучить  эффективность  применяемых
коммуникативных технологий в профес-
сиональном взаимодействии на государ-
ственном(-ых)  и  иностранном(-ых)  язы-
ках применяемые в организации

ИД-1 УК-5 Выбирает  способы  конструк-
тивного  взаимодействия  с
людьми  с  учетом  их  соци-
окультурных  особенностей  в
целях  успешного  выполнения
профессиональных задач и уси-
ления социальной интеграции

Задание 1 Изучить способы конструктивного взаи-
модействия с людьми с учетом их соци-
окультурных  особенностей  в  целях
успешного  выполнения  профессиональ-
ных  задач  и  усиления  социальной  ин-
теграции применяемые в организации

ИД-2 УК-5 Демонстрирует  уважительное
отношение к историческому на-
следию  и  социокультурным
традициям различных социаль-
ных  групп,  опирающееся  на
знание  этапов  исторического
развития  России  (включая
основные  события,  основных
исторических  деятелей)  в  кон-
тексте мировой истории и ряда
культурных  традиций  мира  (в
зависимости  от  среды  и  задач
образования), включая мировые
религии, философские и этиче-
ские учения

Задание 1 Изучить отношение к историческому на-
следию  и  социокультурным  традициям
различных социальных групп

ИД-3 УК-5 Анализирует  различные  соци-
окультурные тенденции, факты
и явления на основе целостного

Задание 1 Изучить  различные  социокультурные
тенденции,  факты  и  явления  на  основе
целостного  представления  об  основах



представления  об  основах  ми-
роздания  и  перспективах  его
развития,  понимает  взаимосвя-
зи  между  разнообразием  ми-
ровоззрений  и  ходом  развития
истории,  науки,  представлений
человека  о  природе,  обществе,
познании и самого себя

мироздания и перспективах его развития

ИД-1 УК-6 Устанавливает  личные  и  про-
фессиональные цели в соответ-
ствии с уровнем своих ресурсов
и  приоритетов  действий,  для
успешного  развития  в  избран-
ной  сфере  профессиональной
деятельности;

Задание 1 Изучить  личные  и  профессиональные
цели  работников  организации,  для
успешного  развития  в  избранной  сфере
профессиональной деятельности

ИД-2 УК-6 Реализует  и  корректирует
стратегию  личностного  и  про-
фессионального  развития,  с
учетом  условий,  средств,  лич-
ностных  возможностей,  этапов
карьерного  роста,  временной
перспективы развития  деятель-
ности  и  требований  рынка
труда;

Задание 1 Изучить  стратегию  личностного  и  про-
фессионального  развития,  с  учетом
условий, средств, личностных возможно-
стей, этапов карьерного роста, временной
перспективы  развития  деятельности  и
требований рынка труда применяемые в
организации

ИД-3 УК-6 Критически  оценивает  эффек-
тивность использования време-
ни и других ресурсов при реше-
нии  поставленных  задач  в  из-
бранной сфере  профессиональ-
ной деятельности

Задание 1 Изучить  эффективность  использования
времени  и  других  ресурсов  в  организа-
ции

ИД-4 УК-7 Выбирает  здоровьесбе-
регающие технологии для обес-
печения полноценной социаль-
ной  и  профессиональной  дея-
тельности с учетом физиологи-
ческих особенностей организма
и условий жизнедеятельности;

Задание 1 Изучить  здоровьесберегающие  техно-
логии  для  обеспечения  полноценной
социальной  и  профессиональной  дея-
тельности  с  учетом  физиологических
особенностей организма и условий жиз-
недеятельности применяемые в организа-
ции

ИД-5 УК-7 Планирует свое рабочее и сво-
бодное время для оптимального
сочетания  физической  и  ум-
ственной нагрузки  и обеспече-
ния  работоспособности  в  про-
фессиональной деятельности;

Задание 1 Изучить рабочее и свободное время для
оптимального  сочетания  физической  и
умственной нагрузки  и обеспечения ра-
ботоспособности в организации

ИД-6 УК-7 Поддерживает  должный
уровень  физической  подготов-
ленности для обеспечения пол-
ноценной социальной и профес-
сиональной деятельности и со-
блюдает  нормы  здорового
образа жизни.

Задание 1 Изучить методы поддержания должного
уровня  физической  подготовленности
для  обеспечения  полноценной  социаль-
ной  и  профессиональной  деятельности
применяемые в организации

ИД-1ОПК-3 Использует  нормативные
экономические, экологические,
социальные  и  другие  ограни-
чения при создании средств и
систем автоматизации.

Задание 1 Изучить  нормативные  экономические,
экологические,  социальные  и  другие
ограничения при создании средств и си-
стем автоматизации.

ИД-2ОПК-3 Проектирует  средства  автома-
тизации  с  учетом  экономиче-
ских,  экологических,  социаль-
ных и других ограничений на
всех этапах жизненного цикла.

Задание 1 Изучить  правила  применения  экономи-
ческих,  экологических,  социальных  и
других ограничений при проектировании
средств автоматизации.

ИД-3ОПК-3 Проектирует  системы  автома-
тизации  с  учетом  экономиче-

Задание 1 Изучить  правила  применения  экономи-
ческих,  экологических,  социальных  и



ских,  экологических,  социаль-
ных и других ограничений на
всех этапах жизненного цикла.

других ограничений при проектировании
систем автоматизации.

ИД-1 ОПК-4 Применяет современные аппа-
ратно-программные  средства
автоматизации.

Задание 1 Изучить  применяемы  в  организации
современные  аппаратно-программные
средства автоматизации

ИД-2 ОПК-4 Применяет современные аппа-
ратно-программные  средства
для  решения  типовых  задач
профессиональной  деятельно-
сти

Задание 1 Изучить  применяемы  в  организации
современные  аппаратно-программные
средства  для  решения  типовых  задач
профессиональной деятельности

ИД-3 ОПК-4 Использует  информационные
технологии для решения типо-
вых  задач  профессиональной
деятельности

Задание 1 Изучить  используемые  в  организации
информационные технологии для реше-
ния  типовых  задач  профессиональной
деятельности

ИД-1ОПК-5 Использует полную номенкла-
туру  нормативно-технической
документации,  связанной  с
профессиональной  деятельно-
стью.

Задание 1 Изучить  используемую  в  организации
полную  номенклатуру  нормативно-тех-
нической  документации,  связанной  с
профессиональной деятельностью.

ИД-2ОПК-5 Разрабатывает  техническую
документацию  в  соответствии
со  стандартами,  нормами  и
правилами

Задание 1 Изучить  используемую  в  организации
техническую  документацию  в  соответ-
ствии со стандартами, нормами и прави-
лами

ИД-3ОПК-5 Участвует  в  процессах  согла-
сования и утверждения норма-
тивно-технической документа-
ции.

Задание 1 Изучить процессы согласования и утвер-
ждения  нормативно-технической
документации в организации.

ИД-1ОПК-6 Использует  источники,
принципы анализа, системати-
зации  и  обобщения  информа-
ции о современном состоянии
и  перспективах  развития
средств  и  систем  автоматиза-
ции

Задание 1 Изучить  источники,  принципы  анализа,
систематизации  и  обобщения  информа-
ции о современном состоянии и перспек-
тивах развития средств и систем автома-
тизации используемые в организации

ИД-2ОПК-6 Анализирует,  систематизирует
и  обобщает  информацию  о
современном  состоянии  и  пе-
рспективах развития средств и
систем автоматизации

Задание 1 Изучить  информацию  о  современном
состоянии  и  перспективах  развития
средств и систем автоматизации в орга-
низации

ИД-3ОПК-6 Применяет  информационные
технологии  для  анализа,  си-
стематизации  и  обобщения
информации  о  современном
состоянии и перспективах раз-
вития средств и систем автома-
тизации

Задание 1 Изучить  используемые  в  организации
информационные технологии для анали-
за,  систематизации  и  обобщения
информации о современном состоянии и
перспективах развития средств и систем
автоматизации

ИД-1ОПК-12 Оформляет результаты выпол-
ненной работы в соответствии
с требованиями ЕСКД, ЕСПД,
ЕСТД к оформлению докумен-
тации

Задание 1 Изучить  результаты  выполненной  ра-
боты  в  соответствии  с  требованиями
ЕСКД,  ЕСПД,  ЕСТД  к  оформлению
документации используемые в организа-
ции

ИД-2 ОПК-12 Публично  докладывает  о
результатах  выполненной  ра-
боты

Задание 1 Изучить  стили  докладов  о  результатах
выполненных работ

ИД-3 ОПК-12 Публично  презентует
результаты  выполненной  ра-
боты

Задание 1 Изучить стили презентации результатов
выполненных работ

ИД-1 ОПК-14 Изучил  основы  алгоритмиза-
ции и программирования.

Задание 1 Изучить  основы  алгоритмизации  и
программирования используемые в орга-
низации

ИД-2 ОПК-14 Разрабатывает  алгоритмы Задание 1 Изучить алгоритмы решения задач про-



решения задач профессиональ-
ной деятельности.

фессиональной  деятельности  исполь-
зуемые в организации

ИД-3 ОПК-14 Разрабатывает  компьютерные
программы,  пригодные  для
практического  применения
при решении задач профессио-
нальных деятельности.

Задание 1 Изучить  используемые  в  организации
компьютерные  программы,  пригодные
для  практического  применения  при
решении  задач  профессиональных  дея-
тельности.

2.2. Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике
Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код  компе-
тенции

Формулировка

ИД-1 УК-1 Выделяет  проблемную  ситуа-
цию, осуществляет ее анализ и
диагностику на основе систем-
ного подхода

Задание 1 Выделить  проблемную  ситуацию,  осу-
ществить  ее  анализ  и  диагностику  на
основе системного подхода

ИД-2 УК-1 Осуществляет  поиск,  отбор  и
систематизацию  информации
для  определения  альтернатив-
ных вариантов стратегических
решений в проблемной ситуа-
ции

Задание 1 Осуществить поиск, отбор и системати-
зацию информации для определения аль-
тернативных  вариантов  стратегических
решений в проблемной ситуации

ИД-3 УК-1 Определяет и оценивает риски
возможных  вариантов  реше-
ний проблемой  ситуации,  вы-
бирает  оптимальный  вариант
ее решения

Задание 1 Определить и оценить риски возможных
вариантов решений проблемой ситуации,
выбрать оптимальный вариант ее реше-
ния

ИД-1 УК-4 Выбирает  приемлемый  стиль
делового общения на государ-
ственном(-ых)  и  иностран-
ном(-ых) языках, вербальные и
невербальные  средства  взаи-
модействия  с  партнерами  в
устной и письменной формах

Задание 1 Проанализировать стили делового обще-
ния  на  государственном(-ых)  и  ино-
странном(-ых) языках, вербальные и не-
вербальные  средства  взаимодействия  с
партнерами  в  устной  и  письменной
формах применяемые в организации

ИД-2 УК-4 Использует  информационно-
коммуникационные  техно-
логии  для  повышения  эффек-
тивности  профессионального
взаимодействия,  поиска  необ-
ходимой  информации  в
процессе  решения  стандарт-
ных  коммуникативных  задач
на  государственном(-ых)  и
иностранном(-ых) языках

Задание 1 Проанализировать  информационно-
коммуникационные  технологии  для  по-
вышения эффективности профессиональ-
ного  взаимодействия,  поиска  необхо-
димой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на
государственном(-ых)  и  иностранном(-
ых) языках применяемые в организации

ИД-3 УК-4 Оценивает  эффективность
применяемых  коммуникатив-
ных  технологий  в  профессио-
нальном  взаимодействии  на
государственном(-ых)  и  ино-
странном(-ых)  языках,  произ-
водит выбор оптимальных.

Задание 1 Проанализировать  эффективность  при-
меняемых коммуникативных технологий
в профессиональном взаимодействии на
государственном(-ых)  и  иностранном(-
ых) языках применяемые в организации

ИД-1 УК-5 Выбирает  способы  конструк-
тивного  взаимодействия  с
людьми  с  учетом  их  соци-
окультурных  особенностей  в
целях  успешного  выполнения
профессиональных  задач  и
усиления социальной интегра-
ции

Задание 1 Проанализировать способы конструктив-
ного взаимодействия с людьми с учетом
их социокультурных особенностей в це-
лях  успешного  выполнения  профессио-
нальных  задач  и  усиления  социальной
интеграции применяемые в организации

ИД-2 УК-5 Демонстрирует  уважительное
отношение  к  историческому

Задание 1 Проанализировать  отношение к  истори-
ческому  наследию  и  социокультурным



наследию  и  социокультурным
традициям различных социаль-
ных  групп,  опирающееся  на
знание  этапов  исторического
развития  России  (включая
основные  события,  основных
исторических деятелей) в кон-
тексте мировой истории и ряда
культурных традиций мира (в
зависимости от среды и задач
образования),  включая  миро-
вые  религии,  философские  и
этические учения

традициям различных социальных групп

ИД-3 УК-5 Анализирует  различные  соци-
окультурные  тенденции,  фак-
ты и явления на основе целост-
ного представления об основах
мироздания  и  перспективах
его  развития,  понимает  вза-
имосвязи  между  разнообрази-
ем мировоззрений и ходом раз-
вития  истории,  науки,  пред-
ставлений человека о природе,
обществе,  познании  и  самого
себя

Задание 1 Проанализировать  различные  соци-
окультурные  тенденции,  факты  и  явле-
ния на основе целостного представления
об  основах  мироздания  и  перспективах
его развития

ИД-1 УК-6 Устанавливает  личные  и  про-
фессиональные цели в соответ-
ствии с уровнем своих ресур-
сов  и  приоритетов  действий,
для успешного развития в из-
бранной сфере профессиональ-
ной деятельности;

Задание 1 Проанализировать личные и профессио-
нальные  цели  работников  организации,
для  успешного  развития  в  избранной
сфере профессиональной деятельности

ИД-2 УК-6 Реализует  и  корректирует
стратегию личностного и про-
фессионального  развития,  с
учетом условий,  средств,  лич-
ностных возможностей, этапов
карьерного  роста,  временной
перспективы развития деятель-
ности  и  требований  рынка
труда;

Задание 1 Разработать  стратегию  личностного  и
профессионального  развития,  с  учетом
условий, средств, личностных возможно-
стей,  этапов  карьерного  роста,  времен-
ной перспективы развития деятельности
и требований рынка труда для организа-
ции

ИД-3 УК-6 Критически  оценивает  эффек-
тивность  использования
времени и других ресурсов при
решении поставленных задач в
избранной  сфере  профессио-
нальной деятельности

Задание 1 Проанализировать  эффективность  ис-
пользования времени и других ресурсов
в организации

ИД-4 УК-7 Выбирает  здоровьесбе-
регающие  технологии  для
обеспечения  полноценной
социальной  и  профессиональ-
ной деятельности с учетом фи-
зиологических  особенностей
организма и условий жизнеде-
ятельности;

Задание 1 Разработать  здоровьесберегающие  тех-
нологии  для  обеспечения  полноценной
социальной  и  профессиональной  дея-
тельности  с  учетом  физиологических
особенностей организма и условий жиз-
недеятельности для применения в орга-
низации

ИД-5 УК-7 Планирует свое рабочее и сво-
бодное  время  для  оптималь-
ного  сочетания  физической  и
умственной нагрузки и обеспе-
чения  работоспособности  в
профессиональной  деятельно-
сти;

Задание 1 Проанализировать  рабочее  и  свободное
время для оптимального сочетания физи-
ческой и умственной нагрузки и обеспе-
чения работоспособности в организации



ИД-6 УК-7 Поддерживает  должный
уровень физической подготов-
ленности для обеспечения пол-
ноценной  социальной  и  про-
фессиональной деятельности и
соблюдает  нормы  здорового
образа жизни.

Задание 1 Разработать методы поддержания долж-
ного уровня физической подготовленно-
сти для обеспечения полноценной соци-
альной  и  профессиональной  деятельно-
сти применяемые в организации

ИД-1ОПК-3 Использует  нормативные
экономические, экологические,
социальные  и  другие  ограни-
чения при создании средств и
систем автоматизации.

Задание 1 Использовать  нормативные  экономиче-
ские,  экологические,  социальные  и
другие  ограничения  при  создании
средств и систем автоматизации.

ИД-2ОПК-3 Проектирует  средства  автома-
тизации  с  учетом  экономиче-
ских,  экологических,  социаль-
ных и других ограничений на
всех этапах жизненного цикла.

Задание 1 Спроектировать средства автоматизации
с учетом экономических, экологических,
социальных  и  других  ограничений  на
всех этапах жизненного цикла.

ИД-3ОПК-3 Проектирует  системы  автома-
тизации  с  учетом  экономиче-
ских,  экологических,  социаль-
ных и других ограничений на
всех этапах жизненного цикла.

Задание 1 Спроектировать  систему  автоматизации
с учетом экономических, экологических,
социальных  и  других  ограничений  на
всех этапах жизненного цикла.

ИД-1 ОПК-4 Применяет современные аппа-
ратно-программные  средства
автоматизации.

Задание 1 Проанализировать  применяемы  в  орга-
низации  современные  аппаратно-
программные средства автоматизации

ИД-2 ОПК-4 Применяет современные аппа-
ратно-программные  средства
для  решения  типовых  задач
профессиональной  деятельно-
сти

Задание 1 Проанализировать  применяемы  в  орга-
низации  современные  аппаратно-
программные  средства  для  решения
типовых  задач  профессиональной  дея-
тельности

ИД-3 ОПК-4 Использует  информационные
технологии  для  решения
типовых  задач
профессиональной
деятельности

Задание 1 Проанализировать  используемые  в
организации  информационные
технологии для решения типовых задач
профессиональной деятельности

ИД-1ОПК-5 Использует полную номенкла-
туру  нормативно-технической
документации,  связанной  с
профессиональной  деятельно-
стью.

Задание 1 Проанализировать используемую в орга-
низации  полную  номенклатуру  норма-
тивно-технической  документации,  свя-
занной  с  профессиональной  деятельно-
стью.

ИД-2ОПК-5 Разрабатывает  техническую
документацию  в  соответствии
со  стандартами,  нормами  и
правилами

Задание 1 Проанализировать используемую в орга-
низации  техническую  документацию  в
соответствии со стандартами, нормами и
правилами

ИД-3ОПК-5 Участвует  в  процессах  согла-
сования и утверждения норма-
тивно-технической документа-
ции.

Задание 1 Разработать  процессы  согласования  и
утверждения  нормативно-технической
документации в организации.

ИД-1ОПК-6 Использует  источники,
принципы анализа, системати-
зации  и  обобщения  информа-
ции о современном состоянии
и  перспективах  развития
средств  и  систем  автоматиза-
ции

Задание 1 Проанализировать источники, принципы
анализа,  систематизации  и  обобщения
информации о современном состоянии и
перспективах развития средств и систем
автоматизации используемые в организа-
ции

ИД-2ОПК-6 Анализирует,  систематизирует
и  обобщает  информацию  о
современном  состоянии  и  пе-
рспективах развития средств и
систем автоматизации

Задание 1 Проанализировать  информацию  о
современном состоянии и  перспективах
развития  средств  и  систем  автоматиза-
ции в организации

ИД-3ОПК-6 Применяет  информационные
технологии  для  анализа,  си-

Задание 1 Проанализировать используемые в орга-
низации  информационные  технологии



стематизации  и  обобщения
информации  о  современном
состоянии и перспективах раз-
вития средств и систем автома-
тизации

для  анализа,  систематизации и обобще-
ния информации о современном состоя-
нии и перспективах развития средств  и
систем автоматизации

ИД-1ОПК-12 Оформляет результаты выпол-
ненной работы в соответствии
с требованиями ЕСКД, ЕСПД,
ЕСТД к оформлению докумен-
тации

Задание 1 Оформит  результаты  выполненной  ра-
боты  в  соответствии  с  требованиями
ЕСКД,  ЕСПД,  ЕСТД  к  оформлению
документации

ИД-2 ОПК-12 Публично  докладывает  о
результатах  выполненной  ра-
боты

Задание 1 Публично  доложить  о  результатах  вы-
полненной работы

ИД-3 ОПК-12 Публично  презентует
результаты  выполненной  ра-
боты

Задание 1 Публично  провести  презентацию
результатов выполненной работы

ИД-1 ОПК-14 Изучил  основы  алгоритмиза-
ции и программирования.

Задание 1 Проанализировать  основы  алгоритмиза-
ции и  программирования используемые
в организации

ИД-2 ОПК-14 Разрабатывает  алгоритмы
решения задач профессиональ-
ной деятельности.

Задание 1 Разработать  алгоритмы  решения  задач
профессиональной деятельности  исполь-
зуемые в организации

ИД-3 ОПК-14 Разрабатывает  компьютерные
программы,  пригодные  для
практического  применения
при решении задач профессио-
нальных деятельности.

Задание 1 Проанализировать используемые в орга-
низации компьютерные программы, при-
годные  для  практического  применения
при  решении  задач  профессиональных
деятельности.

3. Критерии оценивания компетенций

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показывает:
 глубокое знание современных информационных технологий; правил разработки

технической  документации,  связанной  с  профессиональной  деятельностью;  принципов
проектирования технологических процессов изготовления продукции,  средств и систем
автоматизации, контроля, технологического оснащения, диагностики, испытаний, управ-
ления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством; способов реализации
основных технологических процессов; методы стандартных испытаний по определению
физико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых изде-
лий, стандартных методов их проектирования, прогрессивных методов эксплуатации изде-
лий; причин возникновения брака в производстве; принципов проектирования и внедре-
ния процессов разработки и изготовления продукции; причин появления брака продукции;
правил корректировки технологических  процессов  при подготовке  производства  новой
продукции; правил разработки и внедрения новых автоматизированных и автоматических
технологий производства продукции;

 профессиональное умение решать задачи профессиональной деятельности с при-
менением современных информационных технологий; разрабатывать на основе действу-
ющих стандартов нормативные документы и техническую документацию в области авто-
матизации технологических процессов и производств; собирать и анализировать исходные
информационные данные для проектирования;  рассчитывать и проектировать процессы
изготовления  продукции  и  средств  и  систем  автоматизации;  выбирать  основные  и
вспомогательные материалы для изготовления изделий; проводить оценку уровня брака
продукции,  анализировать  причины  его  появления,  разрабатывать  мероприятия  по  его
предупреждению  и  устранению,  по  совершенствованию  продукции,  технологических
процессов,  средств  автоматизации  и  управления  процессами,  жизненным  циклом
продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента предприятия; разрабаты-
вать и внедрять средства и системы автоматизации, контроля, диагностики, испытаний,



управления производством, жизненным циклом продукции и ее качеством; разрабатывать
мероприятия по устранению брака продукции, контролировать соблюдение технологиче-
ской  дисциплины  на  рабочих  местах;  оценивать  конкурентоспособность  новой
продукции;  готовить  техническую  документацию  по  автоматизации  производства  и
средств его оснащения; 

 уверенное владение современными информационными технологиями, техникой,
прикладными программными средствами;  навыками работы с  нормативными докумен-
тами в области автоматизации; навыками использования аналитических и численных ме-
тодов при разработке математических моделей основных технологических процессов; на-
выками сертификации продукции, процессов, средств автоматизации и управления; навы-
ками проектирования процессов разработки и изготовления продукции, средств и систем
автоматизации; способностью выявлять причины появления брака продукции; способно-
стью участвовать во внедрении и корректировке технологических процессов, средств и
систем автоматизации, управления, контроля, диагностики; способностью участвовать в
разработке  новых  автоматизированных  и  автоматических  технологий  производства
продукции и их внедрении и оценивать полученные результаты.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показывает:
 знание современных информационных технологий; правил разработки техниче-

ской документации, связанной с профессиональной деятельностью; принципов проекти-
рования технологических процессов изготовления продукции, средств и систем автомати-
зации,  контроля,  технологического  оснащения,  диагностики,  испытаний,  управления
процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством; способов реализации основ-
ных технологических  процессов;  методы стандартных испытаний по определению  фи-
зико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых изде-
лий, стандартных методов их проектирования, прогрессивных методов эксплуатации изде-
лий; причин возникновения брака в производстве; принципов проектирования и внедре-
ния процессов разработки и изготовления продукции; причин появления брака продукции;
правил корректировки технологических  процессов  при подготовке  производства  новой
продукции; правил разработки и внедрения новых автоматизированных и автоматических
технологий производства продукции;

 умение  решать  задачи  профессиональной  деятельности  с  применением
современных  информационных  технологий;  разрабатывать  на  основе  действующих
стандартов нормативные документы и техническую документацию в области автоматиза-
ции  технологических  процессов  и  производств;  собирать  и  анализировать  исходные
информационные данные для проектирования;  рассчитывать и проектировать процессы
изготовления  продукции  и  средств  и  систем  автоматизации;  выбирать  основные  и
вспомогательные материалы для изготовления изделий; проводить оценку уровня брака
продукции,  анализировать  причины  его  появления,  разрабатывать  мероприятия  по  его
предупреждению  и  устранению,  по  совершенствованию  продукции,  технологических
процессов,  средств  автоматизации  и  управления  процессами,  жизненным  циклом
продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента предприятия; разрабаты-
вать и внедрять средства и системы автоматизации, контроля, диагностики, испытаний,
управления производством, жизненным циклом продукции и ее качеством; разрабатывать
мероприятия по устранению брака продукции, контролировать соблюдение технологиче-
ской  дисциплины  на  рабочих  местах;  оценивать  конкурентоспособность  новой
продукции;  готовить  техническую  документацию  по  автоматизации  производства  и
средств его оснащения; 

 владение современными информационными технологиями, техникой, приклад-
ными  программными  средствами;  навыками  работы  с  нормативными  документами  в
области  автоматизации;  навыками использования  аналитических  и  численных  методов
при разработке математических моделей основных технологических процессов; навыками
сертификации  продукции,  процессов,  средств  автоматизации  и  управления;  навыками



проектирования процессов разработки и изготовления продукции, средств и систем авто-
матизации; способностью выявлять причины появления брака продукции; способностью
участвовать во внедрении и корректировке технологических процессов, средств и систем
автоматизации,  управления,  контроля,  диагностики;  способностью участвовать  в разра-
ботке новых автоматизированных и автоматических технологий производства продукции
и их внедрении и оценивать полученные результаты.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показывает:
 поверхностное знание современных информационных технологий; правил разра-

ботки технической документации, связанной с профессиональной деятельностью; принци-
пов проектирования технологических процессов изготовления продукции, средств и си-
стем  автоматизации,  контроля,  технологического  оснащения,  диагностики,  испытаний,
управления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством; способов реализа-
ции основных технологических процессов; методы стандартных испытаний по определе-
нию физико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых
изделий, стандартных методов их проектирования, прогрессивных методов эксплуатации
изделий; причин возникновения брака в производстве; принципов проектирования и внед-
рения  процессов  разработки  и  изготовления  продукции;  причин  появления  брака
продукции; правил корректировки технологических процессов при подготовке производ-
ства новой продукции; правил разработки и внедрения новых автоматизированных и авто-
матических технологий производства продукции;

 ограниченное умение решать задачи профессиональной деятельности с примене-
нием современных информационных технологий; разрабатывать на основе действующих
стандартов нормативные документы и техническую документацию в области автоматиза-
ции  технологических  процессов  и  производств;  собирать  и  анализировать  исходные
информационные данные для проектирования;  рассчитывать и проектировать процессы
изготовления  продукции  и  средств  и  систем  автоматизации;  выбирать  основные  и
вспомогательные материалы для изготовления изделий; проводить оценку уровня брака
продукции,  анализировать  причины  его  появления,  разрабатывать  мероприятия  по  его
предупреждению  и  устранению,  по  совершенствованию  продукции,  технологических
процессов,  средств  автоматизации  и  управления  процессами,  жизненным  циклом
продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента предприятия; разрабаты-
вать и внедрять средства и системы автоматизации, контроля, диагностики, испытаний,
управления производством, жизненным циклом продукции и ее качеством; разрабатывать
мероприятия по устранению брака продукции, контролировать соблюдение технологиче-
ской  дисциплины  на  рабочих  местах;  оценивать  конкурентоспособность  новой
продукции;  готовить  техническую  документацию  по  автоматизации  производства  и
средств его оснащения; 

 неуверенное владение современными информационными технологиями, техни-
кой,  прикладными  программными  средствами;  навыками  работы  с  нормативными
документами в области автоматизации; навыками использования аналитических и числен-
ных методов при разработке математических моделей основных технологических процес-
сов; навыками сертификации продукции, процессов, средств автоматизации и управления;
навыками проектирования процессов разработки и изготовления продукции, средств и си-
стем  автоматизации;  способностью  выявлять  причины  появления  брака  продукции;
способностью  участвовать  во  внедрении  и  корректировке  технологических  процессов,
средств  и  систем  автоматизации,  управления,  контроля,  диагностики;  способностью
участвовать в разработке новых автоматизированных и автоматических технологий произ-
водства продукции и их внедрении и оценивать полученные результаты.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он показывает:
 недостаточное знание современных информационных технологий; правил разра-

ботки технической документации, связанной с профессиональной деятельностью; принци-
пов проектирования технологических процессов изготовления продукции, средств и си-



стем  автоматизации,  контроля,  технологического  оснащения,  диагностики,  испытаний,
управления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством; способов реализа-
ции основных технологических процессов; методы стандартных испытаний по определе-
нию физико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых
изделий, стандартных методов их проектирования, прогрессивных методов эксплуатации
изделий; причин возникновения брака в производстве; принципов проектирования и внед-
рения  процессов  разработки  и  изготовления  продукции;  причин  появления  брака
продукции; правил корректировки технологических процессов при подготовке производ-
ства новой продукции; правил разработки и внедрения новых автоматизированных и авто-
матических технологий производства продукции;

 недостаточное умение решать задачи профессиональной деятельности с приме-
нением  современных  информационных  технологий;  разрабатывать  на  основе  действу-
ющих стандартов нормативные документы и техническую документацию в области авто-
матизации технологических процессов и производств; собирать и анализировать исходные
информационные данные для проектирования;  рассчитывать и проектировать процессы
изготовления  продукции  и  средств  и  систем  автоматизации;  выбирать  основные  и
вспомогательные материалы для изготовления изделий; проводить оценку уровня брака
продукции,  анализировать  причины  его  появления,  разрабатывать  мероприятия  по  его
предупреждению  и  устранению,  по  совершенствованию  продукции,  технологических
процессов,  средств  автоматизации  и  управления  процессами,  жизненным  циклом
продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента предприятия; разрабаты-
вать и внедрять средства и системы автоматизации, контроля, диагностики, испытаний,
управления производством, жизненным циклом продукции и ее качеством; разрабатывать
мероприятия по устранению брака продукции, контролировать соблюдение технологиче-
ской  дисциплины  на  рабочих  местах;  оценивать  конкурентоспособность  новой
продукции;  готовить  техническую  документацию  по  автоматизации  производства  и
средств его оснащения; 

 недостаточное владение современными информационными технологиями,  тех-
никой,  прикладными  программными  средствами;  навыками  работы  с  нормативными
документами в области автоматизации; навыками использования аналитических и числен-
ных методов при разработке математических моделей основных технологических процес-
сов; навыками сертификации продукции, процессов, средств автоматизации и управления;
навыками проектирования процессов разработки и изготовления продукции, средств и си-
стем  автоматизации;  способностью  выявлять  причины  появления  брака  продукции;
способностью  участвовать  во  внедрении  и  корректировке  технологических  процессов,
средств  и  систем  автоматизации,  управления,  контроля,  диагностики;  способностью
участвовать в разработке новых автоматизированных и автоматических технологий произ-
водства продукции и их внедрении и оценивать полученные результаты.

4. Описание шкалы оценивания
Максимальная сумма баллов по практике устанавливается в 100 баллов и пере-

водится в оценку по 5-балльной системе в соответствии со шкалой.

Шкала соответствия рейтингового балла 5-балльной системе
Рейтинговый балл Оценка по 5-балльной системе

88-100 Отлично
72-87 Хорошо
53-71 Удовлетворительно
<53 Неудовлетворительно



5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
и характеризующих этапы формирования компетенций

Процедура прохождения учебной практики «Эксплуатационная практика» включает
в себя следующие этапы.

 Подготовка к проведению практики
 Проведение экскурсий на базовые предприятия
 Подготовка и защита отчета о прохождении практики
На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом форми-

рования компетенций. 
На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом форми-

рования компетенций. Предлагаемые студенту задания позволяют проверить компетенции
ИД-1УК-1, ИД-2УК-1, ИД-3УК-1, ИД-1УК-4, ИД-2УК-4, ИД-3УК-4, ИД-1УК-5, ИД-2УК-5, ИД-3УК-5, ИД-
1УК-6,  ИД-2УК-6,  ИД-3УК-6,  ИД-4УК-7,  ИД-5УК-7,  ИД-6УК-7,  ИД-1ОПК-3,  ИД-2ОПК-3,  ИД-3ОПК-3,  ИД-
1ОПК-4, ИД-2ОПК-4, ИД-3ОПК-4, ИД-1ОПК-5, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-5, ИД-1ОПК-6, ИД-2ОПК-6, ИД-3ОПК-6,
ИД-1ОПК-12,  ИД-2ОПК-12,  ИД-3ОПК-12,  ИД-1ОПК-14,  ИД-2ОПК-14,  ИД-3ОПК-14.  Задания  предусмат-
ривают овладение компетенциями на разных уровнях: базовом и повышенном. Принци-
пиальным  отличием  заданий  базового  уровня  от  повышенного  является  сложность.
Вопросы повышенного уровня требуют от студентов умения анализировать и обобщать
важные проблемы деятельности в области автоматизации технологических процессов и
производств.

Во время прохождения практики студенты в собственной деятельности используют
разнообразные  научно-исследовательские  и  образовательные  технологии:  современные
средства оценивания результатов обучения, ролевые и деловые игры, дискуссии, практи-
ческие и  лабораторные работы.  В процессе  прохождения практики студент  использует
современные  компьютерные  системы,  Интернет-ресурсы,  библиотечные  ресурсы  учеб-
ного заведения.

При проверке задания, оцениваются:
 соответствие выполненной работы заданию;
 качество представления результатов;
 своевременность выполнения работы.
При защите отчета оцениваются:
 степень самостоятельности при решении поставленной задачи;
 знание теоретического материала и основной терминологии;
 умение применять теоретические знания для решения практических задач.


